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GOP - GRANDES OPCOES DO PLANO 2018

INTRODUCAO

Por indole e defini¢@o, as Grandes Opgdes do Plano (GOP) revelam-se um documento
objetivo que se reveste de grande pragmatismo e, dada a sua finalidade, ndo se pretenderia

outra coisa.

Com efeito, o documento em questdo acaba por assinalar o sentido e aquelas que devem
ser, necessariamente, as preocupagdes politicas primordiais e as diretrizes pelas quais se

deve reger a agdo governativa da freguesia.

O mesmo deve ser interpretado como um utensilio de trabalho que surge numa linha de
continuidade, na medida em que procura respeitar todos os compromissos vinculados pelo
plano que o antecedeu, ao mesmo tempo que define as novas atividades que se procurardo

concretizar no decurso do presente ano.
Dever-se-a relevar que o documento a que nos referimos enquadra

-se totalmente no contexto de todas as competéncias legais e naquele que € o quadro

orgamental vigente para as freguesias.

Estamos cientes de que vivemos um periodo dificil e que, em consequéncia disso, se
procederam a enormes reformas da Lei do Poder Local que a todos obrigam a um exigente
rigor or¢amental. Considerando, pois, o panorama econdémico do nosso pais, em geral, e
do nosso concelho, em particular, foi nossa preocupagdo nuclear, proceder & eficiente
gestdo de todos os recursos, sem alterar a nossa politica de contencio de despesas.
Deveremos, deste modo, continuar a consolidar a crescente sustentabilidade da
Autarquia, sem colocar em causa o bem-estar da populacdo, isto €, sem lhe negar o acesso
a servigos essenciais de qualidade. Sera, neste contexto, que este Executivo procurara
levar a efeito a concretizagdo de todos os compromissos anteriormente assumidos, mas
que se encontram ainda em falta. A nossa principal meta serd sempre, sem duvida,

melhorar a qualidade de vida das nossas gentes, pelo que sé a sua satisfagdo nos move

neste desafio gratificante.
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Como néo poderia deixar de ser, a A¢do Social, o Associativismo, a Educacdo, a Saude,

a Seguranga, a Cultura e o Desporto e o Lazer acabaram por se revelar as dreas que maior
ponderacdo mereceram da nossa parte, e todo o trabalho que sera desenvolvido ja se
encontra previamente bem definido, delineado e serd, na generalidade das situagdes,

concretizado através de projetos nossos integrados em parcerias estratégicas.

Com efeito, o Executivo assume a honra de, em cumprimento dos requisitos legais em
vigor, submeter 4 Assembleia de Freguesia as Grandes Opcdes do Plano (GOP) e o

Org¢amento da Junta de Freguesia de Avanca para o ano de 2018.

Estamos deveras convictos de que a Assembleia de Freguesia aprovard o documento
mencionado, patenteando o mesmo espirito civico e consciéncia moral e social que a

caraterizam e que a move na firme vontade de alcangar o bem comum da nossa freguesia.

ACCAO SOCIAL

O Apoio Social ndo podera deixar de ser uma das prioridades deste Executivo. Com
efeito, ndo poderemos ignorar a realidade socioeconémica que domina o contexto em que
vivemos, pelo que, colocando designadamente em acdo o Projeto “Quarta-Feira Social”,

procuraremos prosseguir com uma atenta e interventiva acao nesta area.

Assim, procuraremos continuar a dar resposta a todas as solicitagdes e a todas as situacoes
que nos parecerem mais prementes, ndo abdicando de continuar com um auxilio que
exigimos eficiente e justo. Neste dmbito, as parcerias j& estabelecidas com diversas
institui¢cdes locais € até mesmo regionais com valéncias que abrangem a area social sdo,

naturalmente, para continuar.
Assim temos como objetivos:

v Inserido no projeto “Quarta Feira Social” criar um fundo social no sentido de
podermos dar resposta atempada a situagdes emergentes devidamente justificadas;
v Continuar uma estreita colaboragio com as IPSS existentes na freguesia, bem
como com a Conferéncia S. Vicente de Paulo, Bombeiros Voluntarios de

Estarreja, ASE — Associagdo de Solidariedade Estarrejense, Seguranca Social,

Dire¢ao da Equipa de Reinserc¢@o Social do Baixo Vouga, Cimara Municipal de
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Estarreja-Clas, IEFP, Pardquia de Avanca e outras instituigdes de dmbito social

que demonstrem trabalhar em prol da acdo social da Freguesia de Avanca
estabelecendo parcerias e protocolos;

v Continuar a acompanhar e a sinalizar os casos sociais da Freguesia através da
Comissdo Social de Freguesia;

« Continuar a colaborar com o IEFP, através de candidaturas de Contrato Emprego
Inser¢do, na promogao ¢ integrag@o da etnia cigana no mundo do trabalho;

v Organizar uma feira social na freguesia;

Incentivar a implantacdo de um banco de voluntariado em Avanca - [PJ;

v Continuar com o projeto “Sessao Pipoca”, destinado as criancas das Instituigdes
Escolares, ao Centro Social ¢ Paroquial Santa Marinha de Avanca e Fundagéo
Benjamin Dias Costa;

v Alargar o projeto “Sessdo Pipoca” aos seniores do Centro Social e Paroquial de
Santa Marinha de Avanca;

v Reunir periodicamente com todos os parceiros da Comissao Social de Freguesia;

v Apoiar e cooperar em ac¢des de solidariedade social;

v Organizar a¢des de formagio para os desempregados;

v Organizar a¢des de formagio para ativos empregados de modo a promover o seu
desempenho, quer na vida profissional, quer na sua vida social;

v Dar continuidade 2 atribuicdo de Bolsas ao Ensino Superior.

ASSOCIATIVISMO

Nao obstante as dificuldades sentidas pela generalidade das associagdes nos tempos em
que vivemos, ndo poderemos nunca omitir o papel fundamental que muitas associagdes
desenvolvem de forma voluntaria, em prol do desenvolvimento local e da promocdo da

qualidade de vida dos nossos concidadios.

Nesta dtica, estamos cientes de que nio poderemos abdicar do valiosissimo trabalho
desenvolvido por aqueles que sdo verdadeiros Seres Humanos na sua indole e que, de

forma anénima e sem qualquer desejo de reconhecimento, nio se poupam a esfor¢os, no

sentido de ajudar o seu proximo.
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Sdo nossos objetivos:

v

Continuar os protocolos com todas as Associagdes e Coletividades, existentes na

Freguesia quer de Ambito desportivo, cultural, social e artistico;

v Promover e divulgar o Associativismo através da cooperagdo e divulgagdo das
atividades de cada Associacio;

v Apoiar as Associa¢des da Freguesia;

v Apolar na organizagio do Festival de Gastronomia, contando com a
participacdo/colaboracdo de todas as Coletividades e Associagoes;

v Fomentar a partilha de recursos entre as associagdes, promovendo a inter-ajuda

e rentabilizacdo dos recursos existentes;

v Organizar anualmente um desfile das Coletividades e Associa¢des da Freguesia.

EDUCACAOQ

Esta ¢ mais uma éarea fundamental que ndo descuraremos. Com efeito, sera nossa
preocupacao prosseguir com a promog¢io e dinamiza¢io de projetos de natureza educativa
na nossa freguesia, na medida em que estes se revelam, na nossa perspetiva, fundamentais
para proporcionar a nossa populagdo uma forma de se enriquecer pessoalmente de forma
continua. E para que o objetivo seja plenamente alcancado, continuaremos a promover a
interacdo de todos os agentes, tudo fazendo, no sentido de envolver a comunidade

educativa e a populacdo.

A educacdo escolar ¢ fundamental para a formagfo de cada um, mas n3o serd mais
importante do que aquela que vamos recebendo, ao longo das nossas vidas, nos mais
variados contextos, dai que consideramos imperioso valoriza-la e leva-la até todos.
Defendemos que todos possuem qualidades que devem ser potenciadas continuamente.
Muitas vezes, essas qualidades encontram-se ocultas, a espera de serem desvendadas, a

espera da oportunidade de se manifestarem.

E, nesse sentido, que este Executivo pretende prosseguir a pratica de colaboragdo com a

comunidade escolar que hd muito empreende.

Procuraremos preservar, pois, as privilegiadas relagdes institucionais com as Escolas EB

2,3 Prof Dr. Egas Moniz, com as Escolas EB 1 da Congosta e do Mato e, naturalmente,
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com as Associacdes de Pais e com os Encarregados de Educacio. Acreditamos que, se
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remarmos todos para o mesmo lado, alcangaremos mais facil e eficientemente o objetivo

que a todos nos une, designadamente, o de promover o desenvelvimento e crescimento

™

das nossas gentes.

Tendo estabelecido como objetivos:
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Continuar com a atribui¢do de Bolsa ao Ensino Superior;

Dar continuidade com & atribui¢io do Prémio Dr. Duarte de Oliveira;

Criar parceiras com as papelarias da Freguesia de forma a fomentar o
comércio local; ‘

Continuar a colaborar com a Associa¢ido de Encarregados de Educacdo das
Instituicoes Escolares;

Cooperar institucionalmente com todos os estabelecimentos escolares da
Freguesia;

Participar e colaborar nos projetos e nas atividades promovidas pelas Intuicdes
Escolares;

Dar continuidade com o previsto na legislagdo de competéncias de a Junta de
Freguesia “fornecer material de limpeza e de expediente as escolas do 1.° ciclo
do enino basico e aos estabelecimentos de educagio pré-escolar” — atribuigdo
de valor monetario;

Continuar a trabalhar em parceira com as Instituigdes Escolares da Freguesia
sempre que estas acharem por conveniente a intervencdo da Junta de
Freguesia;

Promover Workshop/Formagdo para Professores, Educadores, Pais e
Encarregados de Educacdo: Formagio em Inteligéncia Emocional, Integragio
das criangas/bullying; Comportamentos Disfuncionais da Crianga, entre
outros;

Participagio e colaboragdo no Desfile Infantil de Carnaval;

Participacio e colaboragdo na celebracao do Dia Mundial da Crianga;

Lutar juntamente com a Associa¢@o de Encarregados de Educagido e com a
vontade da Assembleia de Freguesia, para uma remodelagdo ou mesmo uma
reconstrugdo do edificio das Escolas EB 2,3 Prof. Dr. Egas Moniz, pois as

condi¢des das nossas criangas € uma area interventiva deste Executivo.
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SAUDE

Seria imperdoavel ignorar a relevincia desta area. A saide ¢ um bem que deve ser
preservado e um direito que deve ser usufruido. Assumimos, deste modo, o compromisso
de tudo fazer para garantir a nossa populagdo um cada vez mais facil e melhor acesso aos
meios e locais de saude, dando particular aten¢do aqueles que, pelos mais diversos

motivos, dela necessitarao.

Contando com o apoio da Assembleia de Freguesia, da CiAmara Municipal, dos
responsaveis da area da saude no nosso concelho e da Comunidade Avancanense,
continuar como anteriormente o fizemos, mas de forma mais ativa ¢ persistente, a
desenvolver junto do Ministério da Saude e nomeadamente da ACES Baixo Vouga,
acdes de justa reivindicagdo, com o objetivo de restruturar o edificio do “posto Médico” e
reforcar o quadro de pessoal por forma a que sejam ministrados aos Avancanenses 0s
cuidados de satde a que tém efetivamente direito, os quais, por notdria auséncia de
condigoes estruturais (humanas e fisicas), estdo notoriamente aquém do pradonizado e

desejavel .
Nesta drea propomos-nos:

v “Manhds da Satde”, com exames de rastreio e pré diagnostico em pontos
estratégicos da Freguesia;
v Caminhada em grupo;

v Workshop em nutri¢do, alimentagdo saudavel.

SEGURANCA

Ninguém ousard colocar em causa aquela que tem sido, indubitavelmente, uma
preocupagdo recorrente deste Executivo, concretamente, a seguranga dos cidaddos da

Freguesia.

Neste ambito, temos trabalhado sempre em parceria com as forgas de seguranga, reunindo

com grande frequéncia e debatendo com enorme responsabilidade aquelas que parecem

ser as prioridades Gbvias, especificamente, o combate a delinquéncia e a violéncia.
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Diligenciar no sentido de proporcionar um maior policiamento na Freguesia;

Requalificar com iluminagéo os locais mais escuros da Freguesia;

Requalificar e colocar mais sinalética na Freguesia;

£ ko4 K

Continuar a diligenciar junto da Camara Municipal de Estarreja no sentido de
podermos adquirir sinalética identificativa da Freguesia para colocar em diversos

pontos da Freguesia.

CULTURA

A forga de um edificio estard nos seus alicerces, na resisténcia das suas fundacoes. Assim,
acreditamos, se passara igualmente com o individuo e com a comunidade. Deste modo,
consideramos ser de suma importincia que as pessoas compreendam o quio importante
¢ valorizar o Presente, mas sem nunca esquecer o papel decisivo que o Passado teve para
chegarmos aqui. Somos um constante acrescentar de degraus, pelo que ruiremos

facilmente se o omitirmos.

E com base nesta premissa que procuraremos levar a efeito atividades que mostrem as
pessoas as suas raizes, as suas origens, para que possam caminhar rumo a um destino

solido que a todos orgulhe.
E pois nosso propésito;

Organizar diversas atividades ludicas na Freguesia;
Elaborar uma newsletter;
Dinamizar o Polo da Biblioteca da Junta de Freguesia;

Ceder gratuitamente as instalacdes da Junta as Coletividades e Associagdes;

L U T

Ajudar a dinamizar as Associagdes culturais da Freguesia, divulgando as suas
atividades;

v" Organizar em conjunto com o Centro Social ¢ Paroquial de Santa Marinha
de Avanca, Fundag¢do Benjamim Dias Costa, Escolas EB 2,3 Prof. Dr. Egas

Moniz, Escola da Congosta e Escola do Mato, e com toda a comunidade

Escolar, o Desfile de Carnaval Infantil;
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v Cooperar com o comércio local, no sentido de dinamizarmos as épocas

festivas;
Colocar iluminagdo de Natal na Freguesia;

v Apoiar as festas religiosas da Freguesia, no preenchimento das Taxas e
Licengas ¢ na limpeza do espago;

v Promover a comemoragdo do 45.° Aniversario da Freguesia;

v Promovera 1.* Edigdo de Concurso de Fotografia de Avanca - Tema para 2018
“Paisagens de Avanca” — Dia Mundial da Fotografia;

v Ser o elo de ligagdo de todas as coletividades e Associagdes que queiram
participar no Festival de Gastronomia;

v Dar continuidade a realizag¢do da Feira da Primavera de Artesanato — 01 de
maio de 2018

v Dar continuidade ao Projeto “Manhds da Saude™;

v Continuar com a realiza¢do de caminhadas aberta a toda a populagio;

v Dar continuidade ao apoio monetario e logistico do Cine-Clube de Avanca no
seu Festival Anual de Cinema;

v Dar continuidade ao Concurso de Montras de Natal.

DESPORTO E LAZER

“Mens sana in corpore sano” ou, traduzido do original latino para o portugués... menfe

sd em corpo sdo...

Este Executivo pretende proporcionar a sua populagio a melhor qualidade de vida
possivel e, para isso, considera obrigatorio levar o desporto e as atividades promotoras de
momentos de lazer as pessoas. Defendemos, assim, que todos os locais, quer ao ar livre,
quer em recintos fechados, bem como toda e qualquer atividade impulsionadora de
exercicio fisico e mental que contribua para a sadde global das pessoas, desde que para
tal existam condicdes de realizacdo, devera ser desenvolvida, em prol da promog¢do do

bem-estar e da satisfagio de todos.
Estabelecendo como objetivos:

v Requalificar e melhorar todos os espagos verdes da Freguesia, dotando-os de

infra-estruturas que déem resposta as necessidades dos cidados;
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v Promover junto das Associagdes Desportivas momentos de desporto e lazer
abertos & comunidade;

v Continuar a apoiar os projetos de ginastica adaptada aos idosos — Escola do
Desporto — Municipio de Estarreja;

v Cooperar e ajudar todas as Associagcoes Desportivas da Freguesia;

v Desenvolver esfor¢os no sentido de se criar espagos com equipamento
desportivo em Agua Levada;

v Desenvolver esforgos no sentido de se criar uma pista de “todo terreno”;

v Desenvolver esfor¢os no sentido de dar vida a Ribeira do Mourio.

ATIVIDADES SENIORES

Ainda estara para nascer a escola que podera oferecer maior sabedoria que aquela que s6
a experiéncia nos podera facultar. Neste contexto, queremos alterar a triste mentalidade
que, como um polvo, estica perigosamente os seus tentdculos no nosso pais, excluindo
quem tanto tem para nos oferecer. Pelo menos, queremos que isso aconteca cd, na nossa
freguesia, em nossa casa. E, nesse sentido, que ndo descansaremos enquanto os mais
velhos, que, por egoismo, em pouco tempo, perderam a preponderdncia que outrora
tiveram em muitas sociedades, pelo saber adquirido ao longo de uma longa vida de
provagdes e de muitas licdes, passando a ser tratados como empecilhos € infamemente
colocados de parte e ndo voltarem a ser vistos como uma referéncia, que sdo uma “mais-

valia” numa sociedade que deles tanto necessita.
Pretendendo objetivamente:

v Qrganizar em parceria com o Municipio de Estarreja, o Passeio Sénior;
v Continuar a apoiar os projetos de ginastica para seniores com aulas direcionadas
para esta faixa etaria;

v Desenvolver um projeto para a comemoragdo o dia do Idoso na Freguesia;

v QOrganizar em parceria com o Municipio de Estarreja, a Matiné Dancante.

s
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AMBIENTE. RECUSOS NATURAIS E ESPACOS PUBLICOS

Nio queremos mexer naquilo que esta a ser bem feito e que acreditamos ser o rumo certo.
E por isso que continuaremos a apostar na pratica sintetizada por um termo que comega

a ser recorrente em todo o lado, a "cidadania ambiental".

Manteremos, entdo, o firme compromisso de instruir as pessoas no sentido de
preservarem a sua casa mie, que €, em verdade, a Natureza, apelando insistentemente,
através do recurso a campanhas de sensibilizac¢io, a ado¢do de habitos que ndo coloquem

em causa a qualidade dos espagos verdes e a satide do ambiente.

Tudo faremos para que as pessoas compreendam que esta ¢ uma responsabilidade que
deve ser sentida pela generalidade das pessoas, pelo que as pessoas devem adquirir a
consciéncia de que é um dever manter a higiene e a limpeza de todos os espacos publicos
da Freguesia. As pessoas pedimos 0 mesmo zelo que exigimos a ndés mesmos enquanto
Executivo, pelo que deixamos a promessa de que ndo faltaro infraestruturas que

propiciem a boa manuten¢do e preservagdo dos espagos comuns.
Assim e no sentido de tornarmos Avanca uma Freguesia mais verde e mais bela.
E nosso proposito nesta area:

v Manter e melhorar as zonas verdes da freguesia;

v Continuar a requalificagao/poda de arvores em toda a Freguesia;

v Organizar campanhas de sensibilizagio sobre a importincia da limpeza nas zonas
verdes e passeios da Freguesia;

v Promover campanhas de sensibilizagdo para a separagdo do lixo;

v Continuar a acompanhar, em parceria com a Camara Municipal de Estarreja ¢ a
ADRA, o processo de implementagido da rede de saneamento

v Continuar as limpezas regulares das valetas, passeios e sargetas de todos os
lugares da Freguesia;

v Requalificar e alargar a rede de aguas pluviais na Freguesia;

v Promover campanhas de sensibilizagdo sobre o licenciamento de animais;

v Colocar sinalctica alusiva ao descuido dos municipes acerca dos dejectos animais.
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CEMITERIO

Sendo a morte algo tio sensivel e melindroso, foi sempre intengdo deste Executivo e por
uma questdo de proximidade prestar um melhor servico daqueles que perderem os seus

entes queridos.
Pretendemos assim:

v Gerir e requalificar dignamente o Cemitério da Freguesia de Avanca tornando
mais asseado e digno;

v Desenvolver esforgos para a ampliagido do cemitério — abertura de covais;

v Criar um posto de atendimento no cemitério de Avanca de modo atualizar a
informacio e agilizarmos processos relativamente ao cemitério;

v Desenvolver esforcos para colocagdo de mais contentores para o lixo e de

velometros.

SERVICOS PUBLICOS

Ninguém negard a importdncia que todos damos a simpatia, & prontiddo e a
responsabilidade. Sera, neste sentido, que procuraremos preservar essas carateristicas,
que tém sido uma imagem de marca do nosso atendimento. A boa formagdo pessoal €
profissional, em suma, a boa formagao civica dos nossos funcionarios e a otimizagdo dos
nossos meios tecnoldgicos continuardo, pois, a merecer a nossa maior atengdo, sempre

com o proposito de melhor servir a nossa populagio.
Pretende assim este Executivo:

v Continuar a ter a presenca diaria dos C)rgﬁos Executivos;

v Continuar a promover formag¢ao aos funcionarios desta Autarquia;

v Criac¢do de um questionario de satisfacdo aos utentes da Autarquia na avaliagio
dos servicos desta Junta de Freguessia;
Descentralizar as Assembleias de Freguesia para a Ex-Escola de Agua Levada,

pelo menos uma vez por ano, de acordo com a manifesta vontade do Orgao

Deliberativo;
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v Melhorar e potencializar a pagina da internet da Junta de Freguesia e interligagédo

da mesma com as redes sociais e com os cidaddos;

v Desenvolver esfor¢os no sentido de se criar uma Newsletter.

A
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CONCLUSAO

Sabemos que a tarefa ndo sera facil, mas tal consciéncia ndo nos pesa, nem preocupa. Na

verdade, sera um desafio dificil, que enfrentaremos com prazer.

Nio nos iludimos e estamos, pois, perfeitamente cientes de que, para concretizar todos os
projetos constantes neste Plano e Orcamento, se assume imperioso reunir todos os agentes
institucionais da nossa Freguesia, estabelecer parcerias bem direcionadas e, ndo menos

importante, poder contar com o apoio de cada Avancanense.

S6 permanecendo juntos, poderemos laborar com a eficiéncia necessaria, no sentido de

promover o crescimento sustentdvel da nossa Freguesia.

Neste contexto, fica aqui o nosso apelo a toda a populacdo, para que todo o individuo se
sinta célula indispensavel de um corpo maior que ¢ Avanca e contribua, nesse sentido,
com uma participagio ativa, construtiva e orgulhosamente zelosa de algo que ¢ também
seu, por legitimo direito. A ajuda de todos serda muito bem-vinda e a maior das mais-

valias. Mais importante do que o capital financeiro € o humano. Este ultimo ndo tem

prego.

Reconhecemos que € grande o rigor financeiro, mas, com vontade e abnegagio, isso ndo
constituird, estamos certos, impeditivo a concretizacdo dos projetos por nos aqui
defendidos. O Orgamento ¢ apertado, € verdade, porque, em tempos ainda severos, ndo
poderiamos deixar de garantir a possibilidade de, primeiramente, honrar sempre os nossos
compromissos, como nos orgulhamos de fazer invariavelmente, mas garantimos que esse

facto ndo impedira o sonho de continuar a satisfazer as necessidades da nossa populacéo.

Com efeito, imbuidos de uma fé inabaldvel de que respeitaremos o compromisso
assumido, submetemos & apreciac¢do e aprovagdo da Assembleia de Freguesia de Avanca
o Plano de Atividades para o ano de 2018. Estamos certos de que esta digna Assembleia
comungara da mesma ambi¢do por nos revelada e que aprovara, nesse dmbito, o referido
Orgamento e as Grandes Opgdes de Plano para 2018, agindo, desse modo, em prol do

superior interesse dos Avancanenses.

Permitam-nos, antes de finalizar, deixar aqui uma palavra de apreco e de agradecimento

a todos aqueles que colaboraram connosco, permitindo a execugdo deste documento, o
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qual se pretende tdo proficuo, quanto util para a concretizagdo de todos os objetivos

tracados.

Obrigado.

Avanca, novembro de 2017

O Presidente da Junta de Freguesia

A Tesqureira da Junta de Freguesia

o

O Vogal da Junta de Freguesia

[
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O Vogal da Junta de Freguesia

B
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RESUMO DO ORCAMENTO

O Orgamento apresenta a previsao anual das receitas, bem como das despesas, de acordo
com o quadro e cddigo de contas das classifica¢do econdmica em vigor para as Autarquias

Locais.

A elaboragdo dos documentos previsionais, obedecem aos principios orgamentais e regras

previsionais definidas no POCAL.

Os principios orgamentais encontram-se enumerados no ponto 3.1 do POCAL e sao

nomeadamente:

Principio da Independencia- a elaboragdo, aprovagdo e execucdo do orgamento das

autarquias locais ¢ independente do Orcamento do Estado;

Principio de Anualidade - os montantes previstos no orgamento sdo anuais, coincidindo

0 ano econdmico com o ano civil;
Principio da Unidade - o orcamento das autarquias locais € tinico;

Principio de Unnversalidade - o orgamento compreende todas as despesas e receitas,
inclusive as dos servigos municipalizados, em termos globais, devendo o or¢amento

destes servig:os apresentar-se em anexo.

Principio do Tquilibrio - o orgamento prevé os recursos necessarios para cobrir todas as

despesas, e as receitas correntes devem ser pelo menos iguais as despesas correntes;

Principio da Bspecificacao - o orgamento discrimina suficientemente todas as despesas e

receitas nele previstas;

Principio da Ndo Consignaciao - o produto de quaisquer receitas ndo pode ser afeto a

cobertura de determinadas despesas, salvo quando essa afeta¢io for permitida por lei;

Principio da Nao Compensacao - todas as despesas € receitas sdo inscritas pela sua

importéncia integral, sem deducdes de qualquer natureza.

=\
W N
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As regras orcamentais encontram-se enumerados no ponto 3.3 do POCAL e sdo

nomeadamente:

11}

As importancias relativas aos impostos, taxas e tarifas a inscrever no or¢amento
ndo podem ser superiores a metade das cobrangas efetuadas nos ultimos 24 meses
que precedem o més da sua elaborago, exceto no que respeita a receitas novas ou
a atualizagdes dos impostos, bem como dos regulamentos das taxas e tarifas que
ja tenham sido objeto de deliberagdo, devendo-se, entdo, juntar ao orgamento os
estudos ou analises técnicas elaboradas para determinagdo dos seus montantes;
As importincias relativas as transferéncias correntes e de capital s6 podem ser
consideradas no or¢camento desde que estejam em conformidade com a efetiva
atribui¢do ou aprovacio pela entidade competente, exceto quando se trate de
receitas provenientes de fundos comunitirios, em que os montantes das
correspondentes dotagdes de despesa, resultantes de uma previsdo de valor
superior ao da receita de fundo comunitario aprovado, ndo podem ser utilizadas
como contrapartida de alteragdes or¢amentais para outras dotagdes;

Sem prejuizo do disposto na alinea anterior, até a publicacdo do Or¢camento do
Estado para o0 ano a que respeita o orgamento autirquico as importancias relativas
as transferéncias financeiras, a titulo de participacdo das autarquias locais nos
impostos do Estado, a considerar neste ultimo orgamento, ndo podem ultrapassar
as constantes do Orgamento do Estado em vigor, atualizadas com base na taxa de
inflagdo prevista;

As importancias relativas aos empréstimos s6 podem ser consideradas no
or¢camento depois da sua contratacdo, independentemente da eficacia do respetivo
contrato;

As importancias previstas para despesas com pessoal devem considerar apenas o
pessoal que ocupe lugares de quadro, requisitado e em comissdo de servigo, tendo
em conta o indice salarial que o funcionario atinge no ano a que o orgamento
respeita, por efeitos da progressio de escalio na mesma categoria, € aquele
pessoal com contratos a termo certo ou cujos contratos ou abertura de concurso

para ingresso ou acesso estgjam devidamente aprovados no momento da

elaboracido do or¢amento;

&
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7 No or¢amento inicial, as importancias a considerar nas rubricas 'Remuneracdes

B

de pessoal' devem corresponder a4 da tabela de vencimentos em vigor, sendo

atualizada com base na taxa de inflagdo prevista, se ainda ndo tiver sido publicada

a tabela correspondente ao ano a que o orgamento respeita.

Receita Correntes

Receitas de Capital

TOTAL

Resumo do Orgamento de 2018

Valor Valor

€ - Despesa Corrente

€226.263,00

PESREXR Despesas de Capital €76.450,00

€302.713,00 | TOTAL €302.713,00
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ORCAMENTO DE 2018 APROVACOES:
Executivo 29114 1 oi¥
RESUMO DAS RECEITAS Deliberativo L1/1Y 0l
(Valores em Euros)
RECEITAS
RUBRICAS VALOR %
RECEITAS CORRENTES
01 IMPOSTOS DIRETOS .vvive it eitninnnnnnns 7.500,00| 2,5
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: .......... 4 750,00 1,6
05 RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE: .................. 3 986,00 1,3
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES: ..............uon... 188 081,00 62,1
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES: .......... 42 176,00 13,9
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES: .'vivinninnnnnos 4 270,00 1.4
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 250 763,00} 82,8
RECEITAS DE CAPITAL
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL: .....'vvninnnnnnnn., 51 950,00 17,2
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 51 950,00 17,2
TOTAL DAS RECEITAS 302 713,00 (100,90

TR
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ORCAMENTO DE 20138

RESUMO DAS DESPESAS

APROVACOES: _
Executivo af_?/ff/agé’/f

Deliberativo _I}/JQ [0k

{(Valores em Euros)

DESPESAS
RUBRICAS VALOR %
DESPESAS CORRENTES
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL: ... ....vvivn v, 103 625,00 34,2
02 AQUISIGCAO DE BENS E SERVICOS: ................ 74 838,00 24,7
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES: ..., & 000,00 2,0
05 SUBSEDIOS: e e 41 350,00 13,7
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES: ......... . ..., 450,00 6,1

TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES

226 263,00 74,7

DESPESAS DE CAPITAL

07 AQUISICAO DF BENS DE CAPITAL: .........

....... 76 450,00 25,3

TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL

76 450,00) 25,3

TOTAL DAS DESPESAS

302 713,00 (100,90
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A receita prevista para o ano de 2018 ¢é de € 302.713,00 (trezentos e dois mil e setecentos
e treze euros), sendo que a receita corrente representa € 250.763,00 (duzentos e cinquenta
mil e setecentos e sessenta e trés euros), a receita de capital € 51.950,00 (cinquenta e um
mil e novecentos e cinquenta euros). Em termos gerais, as receitas registam uma
diminuicado relativamente aos valores do orgamento do ano transato, devido aos valores
protocolados com a Camara Municipal de Estarreja, mais concertamento das verbas dos

Contratos Interadministrativos.

A tabela seguinte ilustra a receita prevista para o proximo ano econémico.

Kecerta Frevisiondal Valos ‘o

Receita Corrente

€ 7.500.00

hdad € 4 750.00 1 6%

] € 51.950.00 t7.29

capita

Total da Receita € 302.713.( 100%

Da analise da tabela, verifica-se que as transferéncias correntes representam 62,10% da
receita total, o que demonstra dependéncia desta Autarquia relativamente a terceiros,
nomeadamente, das transferéncias provenientes do Orgamento do Estado (Fundo de
Financiamento das Freguesias (anexo I), dos Protocolos celebrados com o Instituto de

Formacdo Profissional e com a Cadmara Municipal de Estarreja.

De referir que o valor das receitas correntes € superior ao das despesas correntes o que

significa que a Junta prevé arrecadar a receita necessaria para cobrir as despesas previstas,

garantindo um equilibrio das contas correntes.

~
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255.000,00 €
250.000,00 €
245.000,00 €
240.000,00 €
235.000,00 €
230.000,00 €
225.000,00 €
220.000,00 €
215.000,00 €
210.000,00 €

Receita Correntes Despesas Correntes

Receitas Correntes
Impostos diretos

A Lei n.° 73/2013, de 03 de setembro, estabelece o regime financeiro das autarquias
locais, no n. °1, alinea a) do artigo 23.°, sendo receita da Junta, 1% da receita do IMI sobre

prédios urbanos.

No proximo ano prevé-se receber € 7.500,00 (sete mil e quinhentos euros).

Receitas proprias

As receitas proprias da Junta sdo constituidas pelo produto de cobranga de taxas
provenientes da prestacdo de servigos, nomeadamente: pela emissdo de atestados,
certificagio de fotocdpias, registo e licenciamento de animais, taxas de manutencdo —

(cemitério).

Sdo também constituidas pela venda de bens e servigos correntes, nomeadamente: pelo
aluguer de espacgos do mercado, rendas da habitag¢do social, entre outros, prevendo-se

arrecadar no proximo ano e no seu conjunto o total de € 46.926,00 (quarenta e seis mil e

novecentos e vinte e seis euros).
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16.000,00 € 14.280,00 €
14.000,00 € 12.300,00 €
12.000,00 €
10.000,00 € 5.000,00 €

8.000,00 €

6.000,00 € 5.000,00 €

4.000,00 € 3.000,00€

1.000,00 €
2.000,00€ 750,00€ 170,00 € 50,00 € 50,00 € 500,00 € 5000 ¢ 776,00 €
0,00 €
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As receitas proprias da Junta representam 15,50 % das receitas totais.

Rendimentos da Propriedade

Relativamente aos rendimentos de propriedade, a Junta possui dois depésitos a prazo de

capital em duas Institui¢des Bancarias.
Banco Montepio — Capital Investido no valor de € 350.000,00 a uma taxa de 1,05%,

Caixa Credito Agricola Mutuo — Capital Investido no valor de € 100.000,00 a uma taxa
de 0,30%

Caixa Credito Agricola Mutuo — Capital Investido no valor de € 4.600,00 a uma taxa de
0.125%

Receitas da administracio central

As transferéncias provenientes da administracdo central previstas para o ano de 2018

cifram-se em € 124.271,00 (cento e vinte ¢ quatro mil e duzentos e setenta e um euros) e

apresentam um aumento relativamente ao ano de 2017.
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Evolu¢io do Fundo de Financiamento de Freguesias (2014-2018)
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2014 2015 2016 2017 2018

Fundo de Financiamento das Freguesias 74.956,00 € 75.988,00€ 76.921,00€ 79.134,00€ 80.321,00€
Variacdo Percentual 1,38% 1,23% 2,88% 1,50%
Variagdo percentual desde 2014 7,16%

O Estatuto Remuneratério dos Eleitos Locais cifra-se em € 5.600,00 (cinco mil ¢
seiscentos euros), corresponde ao encargo a suportar pelo Or¢amento do Estado, relativo

ao presidente da Junta, de acordo com o art.® 5.° da Lei 11/96.

No seguimento da politica de apoio a inser¢do de adultos no mercado de trabalho e no
aAmbito dos Protocolos celebradas com o Instituto de Emprego e Formagio Profissional —
Contrato Medida Emprego-Insercao, foi prevista receber, para o efeito, a verba de €

38.350,00 (trinta e oito mil e trezentos ¢ cinquenta euros).

= 1a & Tinictracan lnral
Receitas da administracio local

No ambito do acordo de execugdo para a concretizacdo da delegacdo legal de
competéncias do Municipio de Estarreja e a Junta Freguesia de Avanca prevé-se receber

€ 63.810,00 (sessenta e trés mil, oitocentos e dez euros).

Receitas de Capital

No 4mbito das Receitas de Capital, prevé-se um declinio de € 126.730,87 (cento e vinte
e seis mil e setecentos e trinta euros e oitenta e sete céntimos) relativamente ao ano de

2017 e resulta na sua totalidade, dos Contratos Interadministrativos protocolados com a

Céamara Municipal de Estarreja.

2017 2018"
160.000,00 € 50.000,00 €
3.657,00 € 750,00 €
5.023,87 € 1.200,00 €
10.000,00 € 0,00 €

178.680,87 € 51.950,00 €
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ORCAMENTO DAS RECEITAS DE 2013
RUBRICAS )
- IMPORTANCTAS
CODIGOS DESIGNACAD (Un.: Euros)
RECETTAS CORRENTES
01 IMPOSTOS DIRETOS \vvvvvrrvrervennnseeinnennnnnneens 7500,00
01.02 T oL 7500,00
01.02.02 Imposto municipal sohre imdveis ....ociiviiiineiniiinn, 7500,00
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: ........cccoiiiii 4750,00
04.01 L - 4750,00
04.01.23 Taxas especificas das autarquias locais: .............. 4750,00
04.01.23.04  1anidens ...oveirrieiinii i 750,00
04.01.23.07  |Taxas de Cemiterio ..vovvevrniiiiiiiiriiarnnrnnnennss 3000,00
04.01.23.99 |Taxas de Secretarid .v.evvevriiinsrvrnnrnrarnresrnnenss 1000,00
05 RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE: ......ieiiiiiiiiiiiarnne 3986,00
05.02 Jures-Sociedades financeiras: ..oo.vvviiiriiiiiiiinn, 3986,00
$5.02.01 Rancos e outras institui¢des financeiras .............. 3986,00
05.02.01.03 GG AN oo e e e 6,00
05.02.01.04  |Qutras Instituicdes Financeiras ........coovvvvivivnnnn, 3980,00
05.02.01.04,.01{Deposito a Longo Prazo ...vvvivverncirnnrnrarcrsarannas 3675,00
05.02.01.04.02|Deposito a Curto e Médio Prazo ..........ccviiiuininnns 305,00
06 TRANSFERENCTIAS CORRENTES: .+ v'vvtieernisiineirnninsinnns 188081, 00
06.03 Administracdo central: .....oooiiiiiiiiii 124271,00
06.03.01 3 71 1« T 85921,00
06.03.01.04  |Fundo de Fimanciamento das Freguesias ................. $0321,00
06.03.01.05 |Estatuto Remuneratorio dos Eleitos Locais ............. 5600,00
06.03.09 Ser. fun. aut.-Su. prot. fam. pol. ati. emp. for. prof. 38350,00
06.03.09.01 [T.E.F.P. (CEIH) veiiviinnrnnnnisnnrnrnnnncnnnsnnensnnss 38350,00
06.05 Administracdo Jocal: .oooviii i 63810,00
06.05.01 00T - 63810,00
06.05.01,01  |Transferéncias da (ME - Atividades Correntas .......... 59610,00
{6.05.01.01.01|Gestac de Espacos Verdes ....cceviviiiniiinniinianinnns 42530,00
6.05.01.01.02|Plano de Requalificacdo da Rede Hidrografica .......... 1000,00
06.05.01.01,03|Recenseamente ETeitoral .. .ovvvvervriveniirnnrrreranss 150,00
06.05.01.01.04 |Gestao e Limpeza de Espacos Verdes .........ceevvvviees 15930,00
06.05.01.02  |Recuperacdo e benefeciacdo de Habitacdes .............. 4200,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES: .........ceevvuinns 42176,00
07.01 Venda de BenS: it iiir i e 220,00
07.01.02 PUBTICACHBS vvvuvririiinnirn s irarinirariiarannnrnnaces 170,00
07.01.99 Artigos Homorificos vvvvrviiiiineinnininiinnnieniinn, 50,00
07.02 =] o 26900,00
07.02.09 Servigos especificos das autarquias .oovviviiiiiansnnes 26900,00
07.02.09.05  [Comiterios vvvvverrrrvsrerrnnnerneriiariierecaranss 17900,00
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ORCAMENTO DAS RECEITAS DE 2018

RUBRICAS )
- TMPORTANCIAS
{0DIGOS DESIGNACAD {Un.: Euros)

07.02.09,05.01|Concessao de Sepulturas/0s5arios/Jazigos cvuvvvivennans 12300,00
(7.02.09,05,02 | Inumacaoes/Exumacoes,/Transladagies ....ovvvivvunsinceas 5000,00
07.02.09.05.03|Utilizacao da Casa Mortudria .............ovvvvninin, 58,00
07.02.09.05.04 | Revestimentos de Sepulturas/Jaziges ........ccevvvienens 500,00
07.02.09.05.05[ATuguer de 0SSArios +..vvviesvsrsenrivsonnricinansennsas 56,00
07.02.09.06  [Mercados & Teiras «vuvvvvivernrnvrrrorenarirennneneis 9000,00
07.02.09.06.01({Aluguer de ESPACOS +.ouveivreensvasesnsrnnrsersnnisanis 9000,00
07.03 T T RS 15056,00
07.03.01 Habitagtes ... ..vvvevinisisaiisnsiinsiainsiiarinanss 14280,00
07.03.02 2 o 776,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES: ..vvvieiiieiieiniierenns 4270,00
08.01 T} 1 N 4270,00
08.01.99 1T - S 4270,00
08.01.99.02  |Indm. est. pr. out. viat. out. equip. pert. aut. locais 500,00
08.01.99,99  |Diversas (Restituicdes de fornecedores e outros) ...... 3770,00
08.01.99,99,01{Restituicoes de Fornecedores e QUtros ........covveeiss 500,00
008.01.99.99.02|Receitas Provenenientes de Eventos - Passeio Sénior ... 3250,00
08.01.99.99.03|Receitas Provenientes de Eventos - Feira de Artesanato 20,00

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES +..vvnriiiiii i 250763,00

RECEITAS DE CAPITAL

10 TRANSFERENCTAS DE CAPITAL: ©.'vvvivvevvvivneennnevnnnnns 51850, 00
10.05 Administragdo Tocal: cooiiriiiii i e 51950,00
10.05.01 0L = - 51950,00
10.05.01.01  {Contratos Interadministrativos «v.vcevivivrvererninnins 51950,00
10.05.01.01.01|Pavimentacdo de Arruamentos e Caminhos Rurais ......... 50000,00
10.05,01,01,04 |Reparacio e Conservacao de Lavadouros e Fontendrios .. 750,00
10.05,01.01,09|Benefeciacao, Construcdo e Conservacac de Passeios .... 1200,00

TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL .....ooiiiiiiiiiiinn,

TOTAL DAS RECEITAS . vivirini i i i

51950,00

302713,00
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A despesa prevista para o ano de 2018 é de € 302.713,00 (trezentos e dois mil e setecentos
e treze euros), sendo que despesa corrente representa € 266.263,00 (duzentos e vinte e
seis mil e duzentos e sessenta ¢ trés euros), ¢ a despesa de capital € 76.450,00 (setenta e
seis mil e quatrocentos e cinquenta euros). Em termos gerais, as despesas registam uma
diminuicdo relativamente ao orgamento do ano transato, uma vez que aquele incluia as
despesas relacionadas com a venda do prédio Mouzinho da Silveira (honoréarios da
empresa responsavel pelo processo de venda e subsidio 2 Unidade de Cuidados

Continuados).
A tabela seguinte ilustra a despesa prevista para o préximo ano econémico.

Despesa Previsional Valor

» Pessoal €103.625.00

le Bens e Servicos € 74.838.00
€ 6.000.00 :r

Subsidios € 41.350.00

Outras Despesas Correntes € 450,00

Aquisicao de Bens de Capital € 76.450.00 25.3%

!Vv'«'f({/ (1’:‘,’ /\l(”a f'fr’if

No dominio das despesas, também estas se dividem em Despesas Correntes e de Capital,

com a seguinte distribuicao:

Despesa Corrente

As despesas com o pessoal assumem, em 2018, o valor total de € 103.625,00 (cento e trés
mil e seiscentos e vinte e cinto euros), cujo valor engloba: os vencimentos, subsidios de
refeigdo, de férias e de natal do pessoal afeto a Junta de Freguesia e respetivas pagamentos

contribuigdes suportadas pela entidade empregadora, a8 ADSE, Seguranga Social e Caixa

Geral de Aposentacdes, abonos e senhas de presenca dos 6rgéos autarquicos.
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Estas despesas registam um aumento em relacdo ao ano transato uma vez que estdo
previstos a execugao de mais medidas de Emprego Insercdo e ao aumento das progressdes

das carreiras da fung¢io publica de acordo com o Orgamento de Estado de 2018.

Aquisicido de bens e servicos

Neste agrupamento, que reflete uma diminuicdo relativamente ao ano transato,
inscrevem-se as despesas com os bens de consumo que dizem respeito ao normal

funcionamento da Junta.

Divide-se nos subagrupamentos:

70.000,00 £ 64.908,00 €

60.000,00 €
50.000,00 €
40.000,00 €
30.000,00 £

20.000,00 €

9.930,00 €

10.000,00 £

Aquisicdo de Bens Aquisicdo de Servicos

Aquisicdo de bens

Reflete as despesas correntes necessarias ao normal funcionamento dos servicos,
inscrevendo um valor de € 9.930,00 (nove mil € novecentos e trinta euros). Esta rubrica
apresenta uma diminui¢io em relacdo ao or¢gamentado no ano anterior. De realcar a verba
de € 1.000,00 (mil euros) inscrita na rubrica material de escritorio, que € justificada nio
s0 pela necessidade de aquisicdo de material administrativo e informatico necessario ao

normal funcionamento da Junta, mas também onde se inclui os apoios as coletividades na

impressio de cartazes solicitados ao longo do ano.
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A rubrica Prémios, condecoragdes e ofertas regista um valor de € 2.000,00 (dois mil

euros) e engloba a compra de ofertas /lembrangas que representam a Junta de Freguesia
em atos oficias, reforgcamos esta rubrica, uma vez que ¢ projeto desta Junta a 1.* Edigédo

do Concurso de Fotografia de Avanca.

\quisicao de Servicos

A aquisi¢do de servigos assume um valor total de € 64.908,00 (sessenta e quatro mil e
novecentos e 0ito euros), necessario a aquisi¢io de servigos a terceiros. De realgar a verba
de € 18.000,00 (dezoito mil euros), que se destina a empresa responsavel pela limpeza e

manutenc¢do de jardins e espagos verdes — Valega Jardins. Lda.

De salientar que os encargos de cobranga de receita, sio registadas na receita pelo valor
bruto por contrapartida das rubricas de despesa encargos de cobranga de receitas, mais

concretamente verbas do IMI e das retencdes de juros dos depositos a prazo.

I ransferéncias Correntes

A rubrica transferéncias correntes apresenta um valor consignado de € 6.000,00 (seis mil
euros). No dominio do apoio as atividades desenvolvidas pelas instituicoes de
solidariedade social e de cultura, recreio e desporto da Freguesia de Avanca, foi previsto
o valor de € 1.500,00 (mil e quinhentos euros), dando cumprimento ao estalecido na lei
“fornecer material de limpeza e de expediente as escolas do 1.° ciclo do enino basico e
aos estabelecimentos de educagfo pré-escolar”. Este compromisso legal € efetuado
anualmente através da transferéncia de verba monetaria tendo como base de calculo o

numero de alunos do pré-escolar inscritos /matriculados no inicio de cada ano letivo

[ 4 ] : "
Subsidios

A rubrica subsidios apresenta um valor consignado de € 41.350,00 (quarenta e um mil e

trezentos e cinquenta euros). A subrubrica Bolsa de Estudo, tem uma dotagio de €

2.500,00 (dois mil quinhentos euros), destinada aos jovens que se candidatem a esta
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medida e tem como objetivo ajudar nas despesas destes no ensino superior. Os encargos

da Junta relativos aos acordos de cooperacdo com o Instituto de Emprego e Formacgdo
Profissional, no &mbito dos Contratos Medida Emprego-Inser¢do, para os desempregados
beneficidrios de subsidio, inscreve € 38.350,00 (trinta e oito mil e trezentos e cinquenta
euros). No dominio da rubrica de Fundo Social inscreve-se o valor de € 500,00
(quinhentos euros) que se destina a apoiar as familias carenciadas da Freguesia ao longo

do ano.

Despesas de Capital
Aquisicio de bens de Capital

Neste agrupamento, regista-se uma diminui¢io relativamente ao ano de 2017, uma vez,
que as verbas protocoladas com o Municipio de Estarreja, do ano de 2018 serdo inferiores
Salientamos também que no ano de 2017 a Junta investiu do seu proprio capital na obra
do Mercado Julio Neves, bem como na “construgdo/aquisicdo” da estdtua em memoria

das “mulheres leiteiras” da Freguesia.

No decorrer do ano de 2018, este Executivo ird disponibilizar uma verba mais elevada
para o Cemitério, pois é necessaria a abertura de covais, assim como € pretensdo desta

Junta comecar a recupera¢do o Moinho do Meio, estimulando e aumentando o patrimdnio

da Freguesia.
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RUBRICAS )
- - IMPORTANCTAS
(ODIGOS DESIGNACAD {Un.: Euros)
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA v vvreeveene e e e 302713,00
DESPESAS CORRENTES
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL: @ vvirrie i i e eenns 103625,00
01.01 Remuneracdes certas e permanentes: ......cvevvvverneens 86765,00
01.01.01 Tit. de 6rgaos de scherania e m. de drgaos autarquicos 21900, 00
01.01.04 Pessoal dos quadros-Regime de contrato ndiv. trabalhe 28060, 00
01.01.04.01 |Transitado de anterior nomeacio definitiva ............ 28000,00
01.01.09 Pessoal em qualquer outra situagao .................... 16000,00
01.01.09.01 |Trabalhadores do Regime Geral ..uvevrvivrvnnsrrnirovens 6700,00
01.01.09.02  |Contrato Emprego InSercd0 «uuvvvivsurseriiisnnirnrcennns 9300,00
01.01.11 Representacdo (Despesas do Orgao Executivo} .......... 1000,00
01.01.13 Subsidio de refeicdo .......cooiiiiiiiiiiii e 141060,00
01.01.13.01  |Pessoal do QUadro ...ovvvivriviinen i 3200,00
01.01.13,01.01| Transitado de anterior nomeacdo definitiva ............ 3200,00
01.01.13.02  |Pessoal em Qualquer OQutra Situacdo .................... 1200,00
01.01.13.03  |Contrato Emprego INSErCA0 ..uuivvvsnvrncirssnssnreronss 9700,00
01.01.14 Subsidios de férias e de Natal «vovvvrvivinnrnnenrinans 5765,00
01.01,14,01  |Pessoal d0S QUAATDS vvvvvvevnvrrvrereirirenerreninnens 4650,00
01.01.14,01.01|Transitado de anterior nomeagdo definitiva ............ 4650,00
01.01.14.02  |Pessoal em gualguer outra STtHACA0 .vuviiviivienniiinas 1115,00
01.02 Abonos varidveis ou eventuais: ...vvvvviiiviririiriiin, 4920,00
01.02.02 Horas extraordindrias . .vveverivevrernrrinrnrnrnrnrenss 150,00
01.02.04 Ajudas de custo ...t e 150,00
01.02.05 Abone para falhas ...coovvvii i e 720,00
01.02.07 Colaboracdo técnica e especializada ..o.ovvvvvvvvnninns 1500,00
01.02.13 Qutros suplementos & Prémios ....vvveinviiiiirninaiis. 2400,00
01.02.13.01  |Reunides do Executivo - Senhas de Presenca ............ 1200,00
01.02.13.02  |Assembleia de Freguesia - Senhas de Presenca .......... 1200,00
01.03 Seguranca sociall ..ot i i 11940, 00
01.03.03 Subsidio familiar a criancas e jovens ........cvvvveues 360,00
01.03.05 Contribuicdes para a seguranca s50Cial ..ovvvvvvrnnnis 10130,00
01.03.05.01  Comparticipagfes para ADSE ....c.vvvvvinrivinvnrnnncins 1430,00
01.03.05.02 |Caixa Geral de Aposentactes ......e.vvviviviescnniaiiae 3700,00
01.03.05.03  [Seguranca social - Regime geral ........covvvvvvinnen, 5000,00
01.03.06 Acidentes em servico e doencas profissionais .......... 50,00
01.03.09 Y11 1N 1400,00
01.03.09.01 Seguros de acidentes no trabalho, doencas profissionais 600,00
01.03.09.02  {Seguros de acidentes pessoais (CEI+) .u.vvvviveinnrenns 800,00
02 AQUISICAG DE BENS E SERVICOS: viv'vvvvvieveniinsrinnnnnn 74838,00
02.01 AQUisicdn de bens: .ooi i e e 930,00
02.01.01 Matérias-primas e subsidiarias ....ovvvveveiiviivinnnss 1500, 00
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RUBRICAS R
- IMPORTANCTAS
C0DIC0S DESIGNACAQ (Un.: Euros)

02.01.01.02  |Herbicidas vevueevsvvervrernrsrarinsenenrsnrsinrnrrnies 1500,00
02.01.02 Combustiveis e Tubrificantes v...ovvvvviiirriiinninrenns 1200,00
02.01.02.01  |Gasoling vvuvervvninrenrarnrssennisararsrsnrsansrnenies 300,00
02.03.02.02 | GaSO0T0 vuvevvrnrninirnrnrornreneienrsrsnrninnrnrnssres 800,00
02.01.02.99 0T o L 100,00
02.01.02.99.01{Mistura @ G1e0S +.vvrverernrvrnsrrivnreraensrrarnnrnseas 100,00
02.01.04 Limpeza & RIGIBNE ..vvurvrninerininrinnnisninanseinnins 500,00
02.01.07 Vestuario e artigos PesS0aIS «ovviesrersnrerencnrionias 500,00
02.01.08 Material de eSCRitOrio vv.vvvviiivreneinviiivennnsncses 1000,00
02.01.11 Material de consumo cTNTCO vuvsviurvevnernirarnnrnrins 30,00
02,01.14 Outro material - Chaves, utensilios, efc ...c.vvvvenian 100,00
02.01.15 Prémios, condecoraches e ofertas ......ovviiiiiniinnin, 2000,00
02.01.17 Ferratentas e utensilios .o.vvvviiiiiiirniiiiieeiinnnn 1000,00
02.01.18 Livros e documentacdo técnica ...........ccieivvinnnns, 1500,00
02,01,19 Artigos honorificos e de decoracao - Bandeiras, etc ... 500,00
02.01.20 Material de educacdo, cultura e recreio .......ccvvvens 100,00
02.02 Aquisicdo de ServigoS: «iivviiiiiiiiiiiiiiriiiniinains 4908, 00
02.02.01 Encargos das instalagies .............ooviiiiniiinn, 8800,00
02.02.0L.01  JAQUA +vvvvnvracrinininrasninntsnsiarsnsnisansranncsancs 3300,00
02.02.01.02  |Eletricidade ....oivveiiiririreniiiarnrninariiansaranss 5000,00
02.02.02 Litpeza & higiene ....vveveiiiiirierirnrineriieesnnees 600,00
02.02.03 Conservacdo de bENS ...ooiiiiiint e 27400,00
02.02.03.01  {Conservacdo do Edificio Sede ......ocovvvviniiiinniinns 800,00
02.02.03.02 |Conservacao de Outros Edificios (Ex-Escola e etc) ..... 800,00
02.02.03.03  |Manutengdo de Viaturas e Maquinas ......covvvniiinnians 1000,00
02.02.03.04 |Conservacao de MobiTiario Urbano ......ocovviiiiiinnin, 800,00
02.02.03.05 |Conservacdo de Jardins e Zonas Ajardindas - manutencio 18000,00
02.02.03.06 |Conservacio de Equipamentos Desportivos e de Lazer .... 300,00
(2.02.03.08 |Recuperacao e benefeciacao de Habitacbes .............. 4200,00
02.02.03.09 |Planc de Requalificacdo da Rede Hidrografica .......... 1000,00
02.02.04 Locacao de edificios ...covvvviiiiiniiianiinaniiinnis 300,00
02.02.05 Locacao de material de informatica ......coivvviiiinnns 720,00
02.02.09 COMUNTCACOBS o vvv et ettt e e 2300,00
02.02.00.01  [Telefone .vvvvriviiiernrirsssinnsiearssrinnsnrusasioees 200,00
02.02.09.02 Intermet ....vviiiiii i et e 500,00
L N e T 500,00
02.02.00.05 | Telemdveds vuuuverrasersnnrsrsrerminnenrernrrnnsirrins 500,00
02.02.10 Transportes ..vvvvvavcinsieniciisncanentiiarninasntins 200,00
02.02.11 Representacdc dos SErvicos .......covveevrvirnnnrecnnn. 16050,00
02.02.11.01  [Exposicies/Feiras .....ovvevrrrisvrnnennsiinnsnisnnnin, 150,00
02.02.11.02  {Rececdo de Visitas a Freguesia .............ccovvvnnees 500,00
02,02.11,03  }Aniversario da Freguesia ....orvrvvnrrrrcirsrnnensnnens 2500,00
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RUBRICAS )
- IMPORTANCIAS
CODIGOS DESIGNACAD (Un.: Euros)
02.02.11.04  |Festival de Gastronomia v..vuvveserirnrerransrsrnssnnss 2500,00
02.02.11.05  [Passei0 SENMTOI vuvuverruuessnrurnerrarrnrnsnisaaneranss 3500,00
02.02.11.06  |Festejos Natalicios ....oveivviveniiiniinivnniinnicnnnes 3400,00
02.02.11.09 Eventos Desportivos .....cvvviiriernrrnrrnrninenrences 2000,00
02.02.11.99  |OQutros (Sociais e Culturais} ......civvviiiriiniiiinnes 1500,00
02.02.12 Seguros (Bens moveis e imoveis) ..........eoivviiinnnes 1000,00
02.02,13 Deslocacies € estadas ....ovvvvnernncrnnrenrivenrennees 500,00
02.02.14 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria .......... 1000, 00
02.02.15 Formacao Profissional ....covvevviiiiinniiniiicnninnia, 500,00
02.02.17 PubTicidade .vvvvvirreieneenrnnnrisnrnssnnnrironnrnanees 1500,00
02.02.19 ASSTSEANCTA TACNTCA vu vttt i et 2100,00
02.02.19.01 |Assisténcia Técnica - Fotocopiadora ................... 100,00
02.02.19.02  |Assisténcia Téenica - Equip. informdtico (computadores) 100,00
02.02.19.03  |Assisténcia Técnica Diversa (Telef. Internet, etc.) ... 100,00
02.02.19.05 |Assisténcia Técnica - Software Inf.(Atualizacio Prog.) 1000, 00
02.02.19.06  |Assisténcia Técnica - Site da Junta de Freguesia ...... 800,00
02.02.20 Qutros trabalthos especializades ..............oovvvnnes 500,00
02.02.20.01  |ANATre «oviiiiiir it e e 500,00
02.02.24 Encargos de cobranca de receitas- retengdes automaticas 1288,00
02.02.25 QUEPOS SEIVICOS iviiriiiei e anna e, 150,00
02.02.25.04  |Pagamento de Emolumentos ............vvivvivvniiinnnnns 150,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES: 4 vvivvvsirriieinnserinsrensss 6000,00
04.07 Instituictes sem fins Tucrativos: ....oovvvviiiiinn... 6000, 00
04.07.01 Instituicdes sem fins Tucrativos ...vvvvvvvvnniiniennn, 6000,00
04.07.01.01  [Coletividades/ Associacdes .....ovvviivviiiniaiviininns 2500,00
04.07.01.02 [Instituicbes de Solidariedade Social .................. 1500,00
04.07.01.03  jEstabelecimentos Escolares ........ciovvivinniinciennns 1500,00
04.07.01,04 {Festejos da Freguesia ...vvveevrvrvnrievenvenssrnrinnens 500,00
05 SUBSEDIOS: + vttt it 41350,00
05.08 2 L 41350,00
05.08.02 Subsistema protecdo social de cidadania-A¢do social ... 41350,00
05.08.02.01 |[Bolsa de Estudo - Universitaria ....vvvvvismvnrnensanns 2500,00
(05.08.02.02  |Bolsa do Pragrama Ocupacional ......ovvvinrverrenrinera. 38350,00
05.08.02.03 |Fundo Social . .vviiiiiiiiii i i 500,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES: v'vvvriivereirinnrranrnnees 450,00
06,02 RS T 450,00
06.02.03 T o 450,00
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ORCAMENTO DAS DESPESAS DE 2018
RUBRICAS i
, . IMPORTANCIAS
CODIGOS DESICNACAQ {Un.: Euros)
06.02.03.04  |Servigos bancarios .....vvvesiiieiirniiiinii e, 300,00
06.02.03.05 |Requisicao de Cheques «....vvvvnvvvrrrnirnnnnerrencians 156,00
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES DO ORGAO 01 .............. 226263,00
DESPESAS DE CAPITAL
07 AQUISICAQ DE BENS DE CAPITAL: vuvvvvvererrvnvnnnnense, 76450,00
07.01 IVeStIMENTOS: v v v v rvrr v s ssneneiiasarinnncnanes 76450,00
07.01.02 Habitaghes .« ..o eeiiiiiii s iar i ncanan 3009, 00
07.01.02.03  |Reparacdo, Beneficiacdo e Conservacio (Grandes Inv.) . 3000,00
07.01.03 1 5 o [P 3000,00
07.01.03.01 |Instalacbes de servigos- Edificio Sede ................ 3000,00
07.01.04 Construgdes diversas .....ovivieriireinrrrririineneiens 66850,00
07.01.04,06 |Instalacles desportivas e recreativas ................. 2500,00
07.01.04.06.01|Recuperacdo do Moinho do Meio ........covvvniiviiinnss 2500,00
07.01.04.09  1SInaliZacA0 +vvvvsvrunsvenvinsvnnronnernnnsnssiinrnonns 1500,00
07.01.04.12  JCemitlrios vvovvrsvesieernnrsnrenserinnranrnrarinnerans 10000,00
07.01.04.14  iReparacdo e (onservacao de Lavadouros e Fontenarics .., 750,00
07.01.04.15 |Benefeciagdo, Cosntrucao e Conservacao de Passeios .... 1200,00
07.01.04.17  |Pavimentacdo de Arruamentos e Caminhos Rurais ......... 50000, 00
07.01.04,20 [Mercado Ji1i0 Neves .....oiovvviieivniniiinusarsrisnnnss 1000,00
07.01.07 Equipamento de informatica .......ccoiivriiiiiinniannns 500,00
07.01.08 Software informatico ...vvvvvvirsrreniiiriiiniinniiinns 500,00
07.01.10 Equipamento bAsico ... i e 1500,00
07.01.10.01  |Equipamento urbano .....oceveavenieinrininrrnssnvennnns 1560,00
07.01.11 Ferramentas e utensilios «.oivviiiiiiiiinniininnnninn, 1000, 00
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL DO ORGAO 01 ............. 76450,00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS ...oiiiiiiiiiiiiiiiininnneses 302713,00
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MAPA XX
TRANSFERENCIAS PARA AS FREGUESIAS

PARTICIPACAD DAS FREGUESIAS NOS IMPOSTOS DO ESTADO - 2018

aialalatatalatalatale

(euros)
FFF
FREGUESIA / MUNICIPIO / DISTRITO / RA w

Sdo Bernardo 44 658
Sic Jacinto 33069
Santa joana 74 025
Eixo e Eiral 47 547
Requeixo, Nossa Senhora de Fatima e Nariz 116 027
Unido das freguesias de Gléria e Vera Cruz 220758
AVEIRO [Total municipio) 929092
Fornos 31i11
Real 57581
Santz Maria de Sardoura 42933
S3o Martinho de Sardoura 34541
Unido das freguesias de Raiva, Pedorido e Paraiso 122 983
Unido das freguesias de Sobrado e Bairros 72 415
CASTELO DE PAIVA {Total municiplo} 362 568
Espinho 98 582
Paramos £8 121
Silvalde 85 750,
Unido das frepuesias de Anta e Guetim 135 459
ESPINHO (Total municipio) 387912
Avanca 40321
Pardilhé 58687
Salreu €3 180
Unido das freguesias de Beduido e Veiros 131 058
Unidp das freguesias de Canelas e Fermel3 73441
ESTARREIA (Total municipio) 406 687
Argoncilhe 89913
Arrifana 72720
Escapdes 45 760
Fides 90 479
Fornos 42 883
Lourosa 92175
Milheirds de Poiares 50193
Mozelos 68 706
Nogueirz da Regedoura 55 842
Sdo Paic de Qleires 53643
Pacos de Brandio 56967
Rio Meaao 59513
Romariz 50111
Sanguedo 50487
Santa Maria de Lamas 58543
SE0 Jodo de Ver 95 423
Unigo das freguesias de Caldas de S30 Jorge e Pigeiros 79719
Unido das freguesias de Canedo, Vale e Vila Mzior 198 733
Unido das freguesias de l.obdo, Gido, Louredo € Guisande 185 434
Unido das freguesias de Santa Maria da leira, Travanca, Sanfins e Espargo 34121
Unido das freguesias de S3o Migue! do Socuto e Mosteird 112 622
SANTA MARIA DA FEIRA (Total municipio) 1847 930
Gafanha da Encarnagio b4 669
Gafanha da Nazaré 141026
Gafanha do Carmo 29935
flhavo [S3o Salvador) 162123




